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（公社）埼玉県介護老人保健施設協会

町田光一

ビッラ・ベッキア会長　荒舩 丈一　様

アンケート回収枚数

会　　　場

25 名 名

研修リーダー
研修メンバー

（施設名）

リーダー町田光一（ビッラ・ベッキア）　サブリーダー野本直彦（かみさとナーシングホーム）
メンバー　諸みどり（なでしこ）　鶴間翔平（ケアパーク江南）

参加人数・定員

研修会名

日　　　時

研　修　会　報　告　書

３．グループワーク

研修会のテーマ

参加人数

リスクマネジメントについて

30

講　　　師

令和5年10月26日（木）

寄居中央公民館

言語聴覚士　リスクマネジャー　鈴木菜穂氏　（なでしこ）

令和　5年10月27日

（研修会開催後の反省会での内容や研修リーダー・メンバーとしての感想等を記述）

令和5年度第1回北部地区ブロック研修会

４．研修会の進め方

研修会の評価

２．講義に対する評価

20

3.9

募集定員

15

12

枚

5

～総合評価点～

１．研修内容と目的の一致

総

評

・時間がない中とてもスムーズに研修が実施できた

・次回はクループワークを取り入れていきたい

・概ね研修参加者が内容を理解してもらえて良かった

・講師が偏っているので内容がマンネリ化してしまっている

・次回は自分たちが勉強したい内容にしてゆきたい

・機材準備に時間がかかってしまったので時間配分を考えていきたい

・研修時間がちょうどよかった

・毎回同じ施設の職員が研修メンバーになっているので持ち回りにしてみてはどうか

・zoom研修にも挑戦してみたい

・事務局・研修委員・研修メンバーの協力のもと素晴らしい研修ができた


