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＊アンケート結果の詳細については、別紙添付資料「研修会アンケートのまとめ」を参照。

総

評

・会場を予約する際、代表者でないと予約が出来ず、会場予約担当からリーダーへ予約を依頼する必要があった。

また、リーダー（会場予約代表者）が割引区域の住民であったため割引を受けれたが、次回以降ウエスタ川越を会場

とし、割引を使用する際には注意が必要である。

会場費の支払期限が短く、自身の仕事との兼ね合いもあり忙しい場面もあった。

・事前の書類作成がPC作業が不慣れで大変ではあったが、リーダーのフォローによりやり遂げられた。

・研修案内申込書が事務局で止まってしまい、参加申し込み期間が短くなってしまった。

・研修当日、受付時間より３０分以上早く会場に来られる方がいたが、会場準備は済んでおり支障はなかった。

・研修欠席者に伴いグループワークの人数調整が生じたが、メンバーのフォローによりスムーズ行えた。

１．研修内容と目的の一致

令和　7年　9月　16日

（研修会開催後の反省会での内容や研修リーダー・メンバーとしての感想等を記述）

介護関係職員研修会

４．研修会の進め方

研修会の評価

２．講義に対する評価
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～総合評価点～

研修会名

日　　　時

研　修　会　報　告　書

３．グループワーク

研修会のテーマ

参加人数

アンガーマネジメントと予防策

60

講　　　師

2025年9月12日(金)13：00～16：00

ウエスタ川越　活動室Ⅰ

下田　静香　様（株式会社エイトドア）

（公社）埼玉県介護老人保健施設協会

石井　寿恵

いるまの里会長　荒舩 丈一　様

アンケート回収枚数

会　　　場

14 名 名

研修リーダー
研修メンバー

（施設名）

◎石井　寿恵（いるまの里）　　         佐藤　純（はつかり）
   飛田野　麻美（みかじま）           　高野　恵美（いづみケアセンター）
   山端　とし江（シルバーケア敬愛）　 田中　裕一（春陽苑）

参加人数・定員


